
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 
СКОВОРОДИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПРИКАЗ
г. Сковородино

12.05.2026                                                                                                        № 216 
О документарной проверке 

        
С  целью  подготовки  к  летней-оздоровительной  кампании,  организации 

сбалансированного  рационального  питания  детей  в  образовательных 
организациях  Сковородинского  муниципального  округа,  реализующих 
образовательные  программы  дошкольного  образования,  в  период  летней 
оздоровительной кампании, 

п р и к а з ы в а ю:
1. В период с 20.05.2026 по 06.06.2026 провести документарную проверку 

в образовательных организациях,  реализующих образовательные программы 
дошкольного  образования  (далее  –  ДОО) по  теме:  «Создание  условий  по 
сохранению  и  укреплению  здоровья  воспитанников  в  период  летней 
оздоровительной кампании. Контроль за организацией питания в ДОО».

2. Создать комиссию в составе:
Кутузова С.Н. – главный специалист Управления образования;
Рофиева Ю.В. – главный специалист Управления образования;
Калмыкова Т.В. – главный специалист Управления образования. 
3. План – задание, график прилагается (приложение 1).
4. По результатам проверки подготовить справку.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на главного 

специалиста Управления образования С.Н. Кутузову. 

Начальник Управления образования                                               О.В. Бутусова 



УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 
СКОВОРОДИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

г. Сковородино                                                                                         06.06.2026

Справка
О подготовке муниципальных организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования 
к летней-оздоровительной кампании

Основание:  приказ  Управления  образования  от  12.05.2026  №  216  «О 
документарной проверке».

Тема  проверки:  «Создание  условий  по  сохранению  и  укреплению 
здоровья  воспитанников  в  период  летней  оздоровительной  кампании. 
Контроль за организацией питания в ДОО».

Цель  проверки:  Подготовка  к  летней-оздоровительной  кампании, 
организация сбалансированного рационального питания детей в период летней 
оздоровительной  кампании.  Соблюдение  гигиенических  требования  в 
соответствии с постановлением «Санитарно-эпидемиологические требования 
к  организации  воспитания  и  обучения,  отдыха  и  оздоровления  детей  и 
молодежи»,  утвержденным Главным государственным санитарным врачом 
РФ от 28.09.2020 СП 2.4.3648-20 и другими действующими нормативными 
документами

Общая продолжительность проверки: с 20.05.2026 по 06.06.2026.
Справка  составлена  главным  специалистом  Управления  образования 

Кутузовой С.Н.
      На территории Сковородинского муниципального округа функционирует 
9  муниципальных  образовательных  организаций,  реализующих 
образовательные программы дошкольного образования (далее – ДОО), в том 
числе:  

- 2 ДОО (МБДОУ д/с № 2 с. Невер, МАДОУ д/с № 8 г. Сковородино);
-  7  ОУ  с  группами  дошкольного  образования,  в  которых  22  группы 

(МБОУ СОШ № 1 г. Сковородино – 9, МБОУ СОШ с. Талдан – 2, МБОУ 
СОШ  с.  Джалинда  –  1,  МБОУ  СОШ  ж.д.  ст.  БАМ  –  2,  МБОУ  СОШ  с. 
Тахтамыгда – 1, МБОУ СОШ п.г.т. Уруша – 2, МБОУ СОШ п.г.т. Ерофей 
Павлович – 5).

Объекты  проверки:  все  возрастные  группы,  стенды  для  родителей 
(законных представителей) (наглядная информация), стенды для работников 
ДОО, прогулочные участки.

Направления контроля: 
- формирование нормативной базы;
- проведение инструктажей с педагогами, воспитанниками;
- наглядная информация для сотрудников;



- наглядная информация для родителей (законных представителей);
- создание условий для выполнения санитарно-гигиенического режима;
-  состояние  безопасных  условий  в  помещении  ДОО,  детских  уличных 

игровых площадках;
-  планирование  воспитательной-образовательной  деятельности  с 

воспитанниками в летний период;
- организация питания в летний период.
Основной  целью  проведения  летней-оздоровительной  работы  является 

создание условий для сохранения и укрепления физического и психического 
здоровья  детей  с  учетом  их  возрастных  и  индивидуальных  особенностей, 
удовлетворение  потребности  в  летнем отдыхе,  творческой  деятельности  и 
движении.

Деятельность всех коллективов направлена на осуществление комплекса 
мероприятий  для  обеспечения  безопасного  пребывания  воспитанников, 
сотрудников, родителей (законных представителей) в ДОО в летний период.

В комплексную безопасность всех участников образовательного процесса 
включены меры:

- по антитеррористической защищенности;
- по противопожарной безопасности;
- по обеспечению сохранности жизни и здоровья воспитанников;
- по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия;
- по охране труда и технике безопасности;
- по электробезопасности.
Во всех ДОО создана нормативно-правовая база, включающая в себя:
- законодательные и нормативные документы по антитеррористической 

защищенности, пожарной безопасности;
- нормативные документы, регламентирующие деятельность сотрудников 

по  обеспечению  безопасного  пребывания  воспитанников  и  сотрудников  в 
ДОО;

- информационные документы.
Во  всех  ДОО  разработаны  и  утверждены  планы  по  организации  и 

проведению  летней  оздоровительной  кампании  –  2026.  Во  всех  группах 
педагогами  составлены  планы  на  основе  принципа  событийности 
(тематические  недели).  Тематические  недели  имеют  свою  специфику. 
Планирование  осуществляется  с  учетом  индивидуальных  и  возрастных 
особенностей детей, в том числе детей-инвалидов и с ОВЗ.

В ДОО изданы приказы, назначены ответственные лица:
- по организации летней оздоровительной работы;
- по охране труда;
- по пожарной безопасности;
- по технике безопасности;
- по антитеррористической безопасности.
Перед началом летнего периода с работниками проведены инструктажи:
- по пожарной безопасности;
- по антитеррористической безопасности;



- по профилактике ДДТТ;
- по охране жизни и здоровья детей в летний период;
- по проведению экскурсий за пределы ДОО; 
- при проведении занятий подвижными играми и проведении спортивных 

соревнований;
- по правилам оказания первой медицинской помощи.
Также проведены инструктажи с воспитанниками:
- по предупреждению детского травматизма;
- соблюдению правил поведения во время выхода за территорию ДОО.
Во всех ДОО оформлены уголки по охране труда и технике безопасности, 

пожарной безопасности, уголок «Здоровья».
Во  всех  ДОО  заключены  договора  на  проведение  дезинфекции, 

дератизации,  акарицидной  обработке  территорий,  предназначенных  для 
прогулок. Данные мероприятия запланированы до конца мая текущего года.

Во всех ДОО созданы условия для выполнения санитарно-гигиенического 
режима:

- питьевого режима;
- оборудованы места для мытья игрушек;
- подготовлено оборудование для закаливания;
- проведена проверка технического состояния оборудования пищеблоков; 
-  на уличных игровых площадках имеются в  наличии теневые навесы, 

домики, веранды.
Во всех ДОО в достаточном количестве имеется большой ассортимент 

выносного игрового материала, предназначенного для игр с песком, водой и 
т.д.

В ДОО созданы условия для различных видов деятельности:
-  физкультурно-оздоровительной  (созданы  зоны  с  оборудованием  для 

подвижных игр, спортивным оборудованием);
- игры с песком и водой (в наличии различный выносной материал);
-  двигательной  активности  (в  наличии  выносное  оборудование  для 

развития движений);
- игровой деятельности (в наличии атрибуты к различным играм);
-  изобразительной  деятельности  (в  наличии  средства  изобразительного 

искусства).
Во  всех  ДОО  созданы  безопасные  условия  и  профилактики  детского 

травматизма на уличных игровых участках. Проведены осмотры имеющихся 
МАФОв  (составлены  Акты  осмотра  и  проверки  оборудования  детских 
игровых площадок). В связи с отсутствием финансирования на приобретение 
лакокрасочных материалов, покраска уличного оборудования проведена не 
во всех ДОО, частично.

Все  прогулочные  участки  озеленены,  имеются  насаждения  мелких 
кустарников. Под посадки цветов разбиты клумбы, цветники. Практически во 
всех ДОО (кроме МБОУ СОШ № 1 г. Сковородино) отсутствует огород. 



 В  ДОО,  где  есть  асфальтовые  дорожки,  имеются  разметки  для 
закрепления с детьми правил дорожного движения и безопасного поведения 
пешеходов на дороге.

Организация горячего питания в ДОО осуществляется в соответствии с 
действующими  нормами  питания,  нормативными  актами  по  организации 
питания  детей  дошкольного  возраста,  требованиями  законодательства  в 
сфере  санитарно-эпидемиологического  благополучия  населения  и  СанПиН 
2.3/2.4.3590-20,  2.4.3648-20.  В  ходе  проверки  отмечено,  что  в  ДОО 
проводится  целенаправленная  работа  по  созданию  условий  для 
предоставления воспитанникам полноценного и рационального питания.

Во всех  ДОО (кроме МБОУ СОШ № 1 г.  Сковородино –  4-х  разовое 
питание)  функционирует  3-х  разовое  питание  +  2  завтрак  (сок,  фрукты, 
кисломолочная продукция).

Имеется  картотека  блюд,  технологические  карты приготовления  пищи. 
Важнейшим  условием  правильной  организации  питания  детей  является 
строгое  соблюдение  санитарно-гигиенических  требований  к  пищеблоку  и 
процессу приготовления и хранения пищи.

Пищевые  продукты,  поступающие  в  ДОО,  имеют  документы, 
подтверждающие  их  происхождение,  качество  и  безопасность,  хранятся  в 
соответствии с соблюдением требований СанПиН и товарного соседства.

При  составлении  ежедневного  меню  учитывается  –  максимальное 
разнообразие блюд с обязательным введением в него всех групп продуктов, 
включая мясные,  рыбные,  молочные продукты,  свежие фрукты и овощи в 
натуральном виде, в виде салатов, соки, напитки.

Особое  внимание  надо  обратить  на  то,  что  все  блюда  –  собственного 
производства,  готовятся  в  соответствии  с  технологическими  картами, 
санитарными нормами.

Пищеблоки  оснащены  всем  необходимым  технологическим  и 
холодильным оборудованием, инвентарем, кухонной посудой. Необходимая 
посуда имеется в достаточном количестве. Ответственность за организацию 
питания, заполнение необходимой документации на пищеблоке, составление 
меню возложено на определенных лиц, в соответствии с приказом.

Все воспитанники в ДОО обеспечены полноценным сбалансированным 
питанием.

Во  всех  ДОО  созданы  условия  для  проведения  оздоровительных, 
воспитательных  и  профилактических  мероприятий  с  воспитанниками  к 
началу проведения летней оздоровительной кампании.

Во  всех  возрастных  группах  оформлены  информационные  уголки  для 
родителей (законных представителей), в которых размещены: режим дня в 
летний период, план НОД в летний период.

Для  родителей  (законных  представителей)  подготовлены  стендовые 
консультации, рекомендации, памятки, советы по организации совместного 
отдыха взрослых членов семьи и детей.



Контроль за состоянием медицинского обслуживания, соблюдения норм 
СанПиН,  охраны  жизни  и  здоровья  воспитанников  в  период  летней 
оздоровительной кампании возложен на руководителей ДОО.

Адресные рекомендации руководителям ДОО:
1.  Продолжить  работу  по  созданию  безопасных  условий  пребывания 

детей  в  помещениях  ДОО,  на  прогулочных  и  спортивных  участках, 
благоустройству территорий в период летней кампании (постоянно).

2. Организовать систему мероприятий, направленных на оздоровление и 
физическое воспитание детей, развитие самостоятельности, инициативности, 
любознательности и познавательной активности (постоянно).

3.  Повышать  профессиональное  мастерство  воспитателей  в  вопросах 
организации летней оздоровительной работы (постоянно).

4.  Подготовить  оборудование  к  летнему  периоду  (провести  ремонт  и 
покраску,  дополнить  участки  новым  игровым  оборудованием)  (срок  до 
15.06.2026 по мере возможности).

5. Продолжить пополнять выносной материал в течение летнего периода.
6.  Соблюдать  санитарно-гигиенические  требования.  Ежедневно 

обрабатывать  песок  в  песочницах (вскапывать,  поливать).  При отсутствии 
крышек на песочницах, предусмотреть их. Своевременно в жаркую погоду 
поливать участки водой, скашивать траву. 

7.  Использовать  эффективные  современные  формы  работы  с 
воспитанниками и родителями (законными представителями) для создания 
комфортных  условий,  улучшения  эмоционального  состояния  вновь 
прибывших детей.

8. Строго соблюдать режим работы ДОО. Увеличить продолжительность 
прогулок и сна.

9. Следить за чистотой на игровых уличных участках (ежедневно).
10. Строго соблюдать водно-питьевой режим на улице во время прогулок.
11.  Организовывать  различные  виды  деятельности:  игровую, 

коммуникативную,  трудовую,  познавательно-исследовательскую, 
продуктивную,  музыкально-художественную,  чтение,  и  самостоятельную 
деятельность детей больше проводить на свежем воздухе (в соответствии с 
погодными условиями).

12. Своевременно информировать родителей (законных представителей) 
о  режиме  дня,  закаливании,  питании,  готовить  консультации  и 
рекомендации.  Осуществлять  просвещение  родителей  (законных 
представителей)  по  вопросам  воспитания  и  оздоровления  детей  в  летний 
период.

13. Организацию питания в период летней-оздоровительной кампании в 
ДОО взять на особый контроль (постоянно).

 

Главный специалист Управления образования 
С.Н. Кутузова


