
ПРОТОКОЛ №  1 

  CОВЕТА РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

СКОВОРОДИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА    

____________________________________________________________ 

                                                                                                             от 15.09.2022 

Председательствовал:                                                                     Сурикова Е.В.,  

руководитель районного методического 

 объединения учителей начальных классов 

 

                 

Присутствовали:                                                                   список прилагается 

                

______________________________________________________________ 

1. О результатах диагностики предметных и методических 

компетенций учителей начальных классов, проводимой в апреле 2022 года. 

СЛУШАЛИ: Буутсову О.В., заместителя начальника Управления 

образования, которая представила информацию о результатах диагностики 

профессиональных дефицитов учителей начальных классов (апрель 2022 

года), проводимой ФИСОКО. 

 Рассмотрены результаты диагностики предметных и методических 

компетенций учителей начальных классов (апрель 202 года). В диагностике 

приняли участие  23 учителя начальных классов из 5 ОО муниципального 

округа: МБОУ СОШ № 1 г. Сковородино, МБОУ СОШ № 3 г. Сковородино, 

МБОУ СОШ ж.д. ст. БАМ, МБОУ СОШ п.г.т Ерофей Павлович, МБОУ СОШ 

с. Невер, что составило 40% от общего количества учителей начальных 

классов. 

По результатам диагностики в части уровня предметных компетенций  

4% педагогов имеют высокий дефицитарный уровень, 78% - низкий 

дефицитарный уровень; в части уровня методических компетенций 16% 

учителей начальных классов имеют высокий дефицитарный уровень и 66% - 

низкий; в части психолого-педагогических и коммуникативных компетенций 

70% педагогов имеют высокий дефицитарный уровень и лишь 22% - низкий 

дефицитарный уровень.  Таким образом, отмечается тот факт, что 

педагогические работники указанной кластерной группы имеют серьезные 



профессиональные дефициты в части психолого-педагогических и 

коммуникативных компетенций.  

2. Разное. 

  

РЕШИЛИ: 

  1. Информацию по вопросам 1, 2 принять к сведению. 

 

 2.  Учитывая рекомендации ЦНППМ ГАУ ДПО «АмИРО», 

разработать план мероприятий на 2022/23 учебный год, в части оказания 

методической помощи педагогам в части минимизации профессиональных 

дефицитов. 

Срок исполнения: 01.10.2022. 

3. Руководителям ОО района, школьных методических служб 

обеспечить выполнение мероприятий плана. 

Срок исполнения: постоянно. 

  

   

Председатель                                                                          Е.В. Сурикова   


